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Principper for ansvarlig
eventafvikling

Store sportshegivenheder i Danmark skaber sportsoplevelser i
verdensklasse, folkefester, gger turismeomsaetningen, styrker national
stolthed og fremmer sammenhzengskraften. Derudover er de mgdested for
mennesker fra alle samfundslag, nationaliteter og kulturer i Danmark.

Sammen med frivillige, specialforbund, veertsbyer og gvrige eventpartnere
vil vi: Sport Event Denmark (SEDK) og Danmarks Idreetsforbund (DIF),
tydeliggore vores ansvar for at fremme ansvarlig eventafvikling. Vi har
valgt at strukturere principperne efter ESG - E (miljemzessige forhold), S
(sociale forhold) og G (ledelsesmeessige forhold).

Nar vi er arranggr, medarranger eller stgttegiver, vil vi arbejde for:

E - F.eks. at reducere eventens CO2-aftryk og bruge eventen som platform
for gren omstilling

S - F.eks. at bidrage til gget livskvalitet, sundhed, frivillighed og fairplay
G - F.eks. at sikre god ledelse, demokratiske processer og gennemsigtighed

Sammen med specialforbund, veertsbyer og gvrige eventpartnere vil vi pa
ledelsesniveau i forbindelse med hvervning og afvikling szette fokus pa
principperne, og derigennem synligggre den samfundsveerdi, som hvert
event kan skabe.

Pa de kommende sider findes inspiration til indsatser under E, S og G.



Reducere eventens CO2-
aftryk og bruge eventen
som platform for gren
omstilling

INSPIRATION

Bruge vedvarende energikilder

Benytte kollektiv transport og mulighed for at gé eller cykle til eventen
for fans og tilskuere

Udbyde madvarer med lavt CO2-aftryk, postevand og minimere
madspild

Benytte genanvendelige materialer, minimere affaldsmzengder og
optimere affaldssortering

Samarbejde med organisationer og virksomheder, der har en positiv
social, klima- og miljgmaessig indvirkning

Engagere og samarbejde med (det lokale) erhvervsliv for at udvikle nye
grgnne lgsninger og erhvervsfremme

Stille krav til produktion, arbejdsvilkér, transport og data til beregning af
COg-aftryk fra leverandgrer af produkter og serviceydelser til eventen

Male pa eventens COz2-aftryk
Klimakompensere, rejse skov eller bidrage til gget biodiversitet

Giv borry

en ny start
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# SERVICE

Bidrage til gget livskvalitet,
sundhed, frivillighed og
fairplay

INSPIRATION

Engagere, inspirere og motivere til gget fysisk aktivitet og frivillighed
Inddrage og motivere mennesker pa tveers af alder, kon, etnicitet, sociale
lag, fysiske og psykiske lidelser i et mere aktivt og socialt fritidsliv
Aktivere og udvikle lokalmiljget

Bruge eventen som platform til at skabe inklusion, bedre rammevilkér og
fysiske rammer for idraetten lokalt

Opbygge kompetencer i det lokale foreningsliv

Sikre respekt for mennesker og fair play. F.eks. ved at sikre lige adgang
for alle uanset fysisk eller psykisk formaen, sgrge for ordentlige
arbejdsforhold for ansatte og frivillige og holde den enkelte event fri af
doping og matchfixing



Sikre god ledelse,
demokratiske processer
og gennemsigtighed

INSPIRATION

Sikre dbne processer omkring bud og afvikling
Give pressen adgang til relevant information

Treeffe de mest beeredygtige valg under hensyntagen til kvalitet, pris,
behov og krav fra eventens rettighedshavere

Arbejde for gkonomisk beeredygtighed for alle involverede partnere og
leverandgrer

Prioritere ressourcer til arbejdet med bzeredygtighed

Forankre baeredygtighed organisatorisk i eventens strategi med konkrete
mal, en handleplan og en ansvarlig tovholder

Evaluere og dele erfaringer fra beeredygtighedsindsatsen med andre
interessenter og eventarranggrer

Kommunikere beeredygtighedsindsatsen og involvere deltagere,
frivillige, tilskuere og pressen

, Etape 3 - Vejle-Sgnderborg, Tour de France 2022
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